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UN RESEAU EN CROISSANGE

Lannée 2023 a été marquée par des réalisations exceptionnelles pour le réseau des FLS. Nous sommes fiers
d‘avoir retrouvé le sommet d'investissement atteint avant la pandémie, avec 16,9 millions de dollars investis dans
447 entreprises. C'est une excellente nouvelle qui témoigne de la résilience et du dynamisme des MRC et des
organismes de développement économique avec lesquels nous sommes partenaires.

De plus, les investissements en transfert d'entreprise
ont franchi une étape historique en dépassant pour la
premiére fois la barre des 20 %. Cette croissance signi-
ficative nous encourage a espérer une augmentation
encore plus marquée dans les années a venir.

Lannée 2023 a également été remarquable en termes
de formation, avec un nombre record d'activités organi-
sées: plus de 800 participations dans une quarantaine
de sessions de formation et webinaires. Ces formations
constituent la pierre angulaire de notre accompagne-
ment, renforgcant notre engagement a vous fournir un
soutien de qualité.

Enfin, nous sommes ravis d'accueillir huit nouvelles
MRC dans le réseau des FLS en 2023, élargissant ainsi
notre réseau a 97 FLS et notre capacité a desservir
encore plus de communautés entrepreneuriales.

16,9 MS

investis dans
447 entreprises
en 2023
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BIENVENUE AUX NOUVEAUX FLS +
LAUREAT DU PRIX PERFORMANGE 2023

Au cours de I'année 2023, 8 nouveaux FLS se sont ajoutés au réseau. Nous souhaitons la bienvenue aux FLS des
MRC du Granit, de Pierre-De Saurel, du Haut-Saint-Laurent, d'Abitibi-Ouest, des Jardins-de-Napierville, de
La Haute-Yamaska, de Thérése-De Blainville et du Haut-Richelieu.

LAUREAT 2023 DU PRIX PERFORMANCE

C'est le 29 novembre 2023 qu'avait lieu la remise du
prix Performance 2023 du réseau des fonds locaux
de solidarité (FLS) lors d'un cocktail dans la cadre de
I'Assemblée des MRC, organisée par la FQM.

Pour l'occasion, les élus et les équipes de dévelop-
pement économique des trois organisations fina-
listes étaient invités a se joindre aux participants de
I'Assemblée des MRC et a I'équipe de Fonds locaux de
solidarité FTQ pour souligner I'excellente performance
de leur FLS.

LAUREAT

53

projets
financés

FLS de la MRC de Bonaventure

3,18 M$

au total en 5 ans tout en
générant un rendement de 12%

Mention

Une mention spéciale aux 2 autres
FLS finalistes de 2023 qui se sont
également démarqués:

MRC d’Avignon et
FLS PME MTL Centre-Ouest

Critéres utilisés (dans les 5 derniéres années) :

@’ Nombre de dossiers financés

@’ Rendement

@’ Utilisation des sommes mises disponibles
par Fonds locaux de solidarité FTQ
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INVESTISSEMENTS DES FLS 2023

DANS LES ENTREPRISES AU 31 DECEMBRE 2023

Le portefeuille des FLS

1866 rarenive:
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/
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INVESTISSEMENT ANNUEL DU RESEAU
DES FLS DANS LES ENTREPRISES
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RAYONNEMENT LOCAL

Cette année, Fonds locaux de solidarité FTQ a été fiere partenaire de 6 événements de développement

économique a travers le Québec, soit :

Rendez-vous national
du développement local
25 et 26 avril 2023

9osentreprendre.quebec
#moijosentreprendre

Gala des grands prix du Défi OSEntreprendre
7 juin 2023
Remise du prix Engagement régional

Congreés de la Fédération québécoise
des municipalités

26 au 28 septembre 2023

Remise du prix Leadership municipal

Congreés de I’Association des professionnels
en développement économique (APDEQ)
3 au 5 octobre 2023

Colloque conjoint de I’Association

des DG des MRC du Québec (ADGMRCQ) et

de I’'Association des directions de développement
économique du Québec (ADDELQ)

25 au 27 octobre 2023

Assemblée des MRC
29 novembre 2023
Remise du prix Performance 2023 du réseau des FLS

Avec plus de 36 revues de presse en 2023,
Fonds locaux de solidarité FTQ marque sa présence
a travers le Québec.

+ BILAN D'UNE ANNEE '
"' BOUILLONNANTE D'ACTIVITES

La société en commandite Fonds locaux de solidarité FT0 brosse un
bilan extrémement positif de la derniére année qui lui 2 permis de
s SUrpasser & 1a suite de lentente signée avec le gouvemement
du Québec en février 2022. Celle-ci vise a mettre en place une

ion d'activites de (es compétences
destinde aux conseillers en développement économique des MRC

fergertse

Nouvelles des

LAURENTIDES

C des PME et d @

- Appui de 800

000 $ pour la création d'un fonds local de aolldirltgdins laMRC de
Thérése-De Blainvill

[FLS] dune valiour de 900 000 § afin de
a craissance des entreorises de 1a MRC de Thirise-De Blainville, stisde dans b région des Laurentides. Ce fonds
CUTIENEFA TBCONCMID ICAIE B WSINT 16 SOVHSHRSMONT 505 PME G0 MM Gu0 [ £reatian ot It maintion dempics
durables et e quaite
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FORMATION

En 2023, notre offre de formation a atteint de nouveaux
sommets, avec un record de plus de 800 participations
aune quarantaine de sessions et de webinaires diversi-
fiés. Ces activités de formation sont essentielles a notre
démarche, afin d'accompagner, de former et d'outiller
les équipes de développement
économique a travers le Québec.
Nos efforts illustrent notre en-
gagement a fournir un soutien de
qualité et des outils innovants,
comme le lancement de la ver-
sion Cloud d'Opti-Risque.

OptiRisque

22138 | EJ3 »2 | QoK 864
OO0 | sessions — R webinaires capsules |_| |—| |_| participants
TAUX DE SATISFACTION
1 oo 0/ Travailler sur I'étude de cas permettait Le contenu est remarquable
. o vraiment de cimenter les apprentissages. et trés instructif, il nous
des participants J'ai apprécié les interactions entre pousse a réfléchir sur
recommandent "éléves" et avec les formateurs. divers sujets.
nos formations Ca aide a I'apprentissage.

Anonyme — Formation Suivi d’entreprise

Anonyme - Formation Maximiser I'impact
de mon approche client

Fonds locaux de solidarité FTQ est fiere d’appuyer et de s'impliquer au sein des organisations suivantes :

e Table sur le développement local et régional

o Fédération québécoise des municipalités (FQM)

¢ Association des directions de développement économique local du Québec (ADDELQ)
o Association des professionnels en développement économique du Québec (APDEQ)

o OSEntreprendre

e Fonds étudiant solidarité travail du Québec (FESTQ)

e Centraide @

Accés
entreprise
FIER PARTENAIRE auébec
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LEQUIPE

UNE EQUIPE DEVOUEE AU SERVICE DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE LOCAL!

De gauche a droite : Marc Girard, conseiller en capital de développement, Cynthia Tremblay, coordonnatrice
administrative, Martin Cotton, conseiller en capital de développement, Nicolas Morand, conseiller en capital
de développement, Noujoud Ayed, technicienne en administration, Guylaine Roy, adjointe a la direction,

Eric Desaulniers, directeur général, Kathleen Matteau, conseillére en capital de développement.

MEMBRES DU COMITE CONSULTATIF

Luc Pinard Jacques Demers Chantale Giguére
Président du comité Président, Fédération Membre indépendant
Président-directeur général, québécoise des municipalités nommée par la Fédération
Fonds régionaux de solidarité FTQ . québécoise des municipalités
Président, Fonds locaux Sylvain Lepage Administratrice de sociétés
de solidarité FTQ Directeur général,

Fédération québécoise Janie C. Béique
Denis Bolduc des municipalités Membre observatrice
Secrétaire général de la FTQ . . Présidente et cheffe
3¢ vice-président du conseil Pierre-Maurice Vachon de la direction,
d'administration, Fonds de Membre indépendant du C.A. Fonds de solidarité FTQ

e du Fc_)n_ds de solidarité_ FTQ
Administrateur de sociétés

FEDERATION
QUEBECOISE DES
MUNICIPALITES

VAVAY

PR
>
COMMANDITAIRES | FONDS 2
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